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Styr på økonomien 

Regeringen har indgået et nyt bredt forsvarsforlig, som 
indeholder en aftale om forsvarets fremtidige økonomi. 
Med i aftalen er partierne bag det nuværende 
forsvarsforlig (Regeringspartier samt Venstre, Dansk 
Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative 

Folkeparti). 

Med aftalen får danskerne et forsvar, der er effektivt og 
moderne, og hvor den positive udvikling i økonomien 
fastholdes og styrkes. 

Danmark vil forsat have et veludrustet og veluddannet 
forsvar, der er klar til at deltage i internationale 
missioner. 

 

Forsvaret bidrager med 2,7 mia. kroner til statskassen 
fra 2017, for at bidrage til sammenhæng i den 
offentlige økonomi, så Danmark kan komme på ret 
kurs. 

Aftalen betyder, at de årlige forsvarsudgifter reduceres 
med 2,5 mia. kr. i 2015, 2,6 mia. i 2016 og 2,7 mia. 

årligt fra 2017. Det sker ved allerede fra 2013 at sætte 
gang i effektiviseringer og samtidig skabe økonomisk 
råderum til udviklingstiltag.  

Den nye forsvarsforligsaftale for 2013-2017 træder i 
stedet for den nuværende aftale, der løber frem til 
2014. 

Nedenfor ses nogle af aftalens vigtigste punkter: 

 

 

 

 

 

 

 

Effektiviseringer:   

 Ny og væsentlig styrket 

hærstruktur, der sikrer evnen til 

indsættelse i operationer med 

kort varsel 

 I 1. kvartal 2013 skal 

forligspartierne på baggrund af 

en indstilling fra forsvarschefen 

træffe beslutning om ændringer 

i etablissementsstrukturen 

 Støttestrukturen effektiviseres, 

hvilket bl.a. betyder, at indkøb 

centraliseres og kapaciteten på 

værkstederne udnyttes bedre 

 Løn- og ansættelsesforhold 

tilpasses, så de kommer på linje 

med det generelle niveau for 

ansatte i staten 

 På sigt betyder aftalen, at 

forsvaret går væk fra 

tjenestemandsansættelser  

 

Moderniseringer: 

 Hæren samles i færre, men større 

og robuste bataljoner 

 Der etableres en militær 

cyberkapacitet 

 Antallet af værnepligtige 

reduceres 

 Officersuddannelserne 

reformeres, og der skabes øget 

sammenhæng til det civile 

uddannelsessystem 

 Indsatsen i Arktis styrkes 

 Forsvaret får 9 nye skibsbaserede 

helikoptere af typen MH-60R 

SEAHAWK til at håndtere 

fremtidens udfordringer i bl.a. 

Arktis 
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Fastholder operativ evne 

Gennem de senere år er forsvaret transformeret fra et 
traditionelt mobiliseringsforsvar til et moderne forsvar. 
Men forsvaret skal fortsat tilpasses og moderniseres til 
fremtidens opgaver. Afslutningen af kampoperationer i 
Afghanistan, udviklingen i Arktis og inden for 

cyberspace-området kræver tilpasninger af forsvaret. 
 
 
Kort varsel og værnsfælles tilgang 
 
Kapaciteterne i alle værn, herunder 
specialoperationsstyrker, skal kunne indsættes med 
kort varsel i et bredt spektrum af operationer. 
 
Hæren tilpasses i en centerstruktur, der handler om at 
understøtte tre stående og robuste 
bataljonskampgrupper, så der fremover med kort varsel 
kan udsendes en bataljonskampgruppe i international 
mission eller anden opgaveløsning. Det sikres samtidig, 
at hæren også kan overgå til at udsende kontinuerlige 

bidrag, som det kendes i dag. 
 
Der vil i den kommende periode være et øget fokus på 
evnen til at planlægge og indsætte kapaciteter på 
tværs af værn. 
 
Herudover gennemføres bl.a. en organisatorisk samling 
af de tre værns officersskoler. Der etableres desuden 
en specialoperationsstyrkekommando, hvori de to 
specialkorps – Jægerkorpset og Frømandskorpset – 
indgår og sammenlægges til én enhed. Der udpeges 
også en værnsfælles task force til bl.a. humanitære 
indsættelser, og endvidere vil forsvaret fremover kunne 
opstille en værnsfælles planlægnings- og 
føringskapacitet. 
 
 
Arktis 
 
Henset til udviklingen i det arktiske område styrkes 
forsvarets evne til løsning af opgaver i Arktis, herunder 
en række civile opgaver, som forsvaret gennem sin 
tilstedeværelse varetager samt støtter andre 
myndigheder i løsningen af. 
 
Der anskaffes i perioden et nyt inspektionsfartøj og 9 
nye skibsbaserede helikoptere. Forsvaret skal samtidig 
kunne indsætte kapaciteter, der kan supplere den 
nuværende indsats i Arktis og bistå beredskabet i 
Grønland. 
 

Der gennemføres en omfattende analyse af forsvarets 
fremtidige opgaveløsning i Arktis, og der udføres forsøg 
med overvågning af det arktiske område med 
eksempelvis satellitter og ubemandede fly. Der er afsat 
120 mio. kr. årligt fra 2015 til at følge op på analysens 
resultater.  
 

 
Cyber 
 
Både samfundet generelt og de militære kapaciteter er 
afhængige af sikre og velfungerende IT-systemer, der 
således skal beskyttes mod cyberangreb. 

 
 
Værnepligt 
 
Værnepligten bibeholdes i de tre værn, men indtaget 
reduceres, således at det samlede antal værnepligtige i 
forsvaret reduceres fra ca. 5.000 personer til ca. 4.200 
personer om året. Forsvarsministeren bemyndiges til at 

øge indtaget, hvis forsvarets behov ændrer sig. Kvinder 
vil fortsat kunne ansættes på værnepligtslignende 
vilkår, og bortset fra ansættelsesformen sker det på 
samme vilkår som for mænd. 
 
 
Effektiviseringer 
 
Udvalget for analyser af forsvaret har gennemført en 
række omfattende budgetanalyser af forsvarets 
virksomhed. På den baggrund gennemføres i 
forligsperioden effektiviseringer af støttestrukturen og 
tilpasninger af løn- og ansættelsesforhold til den 
generelle statslige praksis. 
 
 

Kampfly 
 
Processen med at vælge kampfly genopstartes. 


