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FKO: Udviklings- og Planlegningsstaben

HJK: Hjemmevarnskommandoens Operationsafdeling
FPS: Center for koordination og strategi

FE: HR Partner

FES: HR-partnerelementet

FMI: HR-partnerelementet

FRS: Forvaltningssektionen

FAUK: Generalauditoren

BRS: Beredskabsstyrelsens kontor for Internationalt Beredskab



Forsvarsministeriets implementeringsplan 2022

Strategisk effekt Outcomes Forsvarsministeriets Indikatorer Mailsaetning 2022 Ansvarlig Ovrige
aktiviteter koordinerend | bidragydere
e myndighed!

1.1. Dansk 1.1.1. Danmark har 1.1.1.1. Fotsvarsministeri Forstielse for - Udarbejdelse af | FMN FKO, HJK,
deltagelse i forbedret viden et prioriterer og WPS- koncernfzlles BRS, FPS,
internationale om, hvordan styrker egen dagsordenen er informationsm FE, FES,
operationer, vores forstielse for styrket ateriale om FMI, FRS,
missioner og sikkerhedspolitisk WPS- WPS- FAUK
freds- og e engagementer dagsordenen dagsordenen er
stabiliseringsi pavirker kvinder, (bla. gennem tilgaengelig for
ndsatser piger, drenge og uddannelse) pa alle koncernens
bidrager til, at maend tvaers af medarbejdere
konsperspekti forskelligt koncernen, Andel - Derer FKO/FMN/ | FKO, HJK,
vet er styrket herunder pa medarbejdere og foretaget en FAK BRS, FPS,

ledelsesniveau. ledere uddannet i analyse af FE, FES,
WPS- behov og FMI, FRS,
dagsordenen muligheder for FAUK

etablering af en
gender struktur
samt opgjort
uddannelsesbe
hov pa tvars af
myndigheder

- Der er fastlagt
et klart
ambitionsnivea
u for
uddannelsesmu




' Ansvarlig koordinerende myndighed har det overordnede ansvar at koordinere indsatser p den pigzldende malsztning. Det pihviler fortsat den

enkelte myndighed at afrapportere pa den konkrete aktivitet i forbindelse med de arlige statusrapporteringer.




Udarbejdelse af | FKO, BRS og HJK har | FKO, BRS, -
styrelsernes udarbejdet egne HJK
aktivitetsplaner | aktivitetsplaner for
og direktiver er | arbejdet med WPS-
tilpasset den dagsordenen
danske nationale
handlingsplan
for WPS
Den FMN’s interne WPS FMN -
koncernfxlles arbejdsgruppe modes
koordinering af | én gang i kvartalet for
arbejdet med at sikre teet
WPS pa FMN’s | koordination samt
myndighedsomra | fremdrift i arbejdet
de ses styrket med WPS-dagsordenen
1.1.1.2. Fotsvarsministeti Intern og ekstern | Intern og ekstern FMN FKO, HJK,
et styrker intern kommunikation | kommunikation om BRS, FPS,
og ekstern om WPS- WPS-dagsordenen ses FE, FES,
kommunikation dagsordenen styrket pd tveers af FMI, FRS,
om WPS koncernen FAUK
1.1.2.  Konsperspektivet | 1.1.2.1. Forsvarsministeri Sikkerhedspolitis | Kensperspektivet er FMN FKO, BRS,
er systematisk et indtenker ke systematisk indtenkt HJK
tenkt ind 1 kensperspektiver engagementer, som et integreret
planlegningen og 1 det strategiske hvor element i initierede
udforelsen af arbejde med kensperspektiv | sikkerhedspolitiske
sikkerhedspolitisk imodegaelse af er tenkt ind 1 engagementer
e engagementer sikkerhedspolitisk opgavelgsningen
e trusler, fra start
herunder Planlegningspro | Kensperspektivet er FKO HJK,
cybertrusler, cesser og systematisk indtenkt BRS
bekempelse af procedurer, hvor | som et integreret
terrorisme og konsperspektiver | element i initierede
voldelig er et integreret nationale
ekstremisme element




planlegningsprocesser
og procedurer.

Der er udarbejdet og
anvendes retningslinjer
for Gender Advisors
og Gender Focal
Points i den nationale
operationsplanlegninge
n i det omfang, det
vurderes relevant

1.1.2.2. Fotsvarsministeti Sikkerhedspolitis | Forsvarsministeriet har | FMN FKO, BRS,
et anmoder ke formuleret klar praksis HJK
underliggende engagementer, for systematiske
myndigheder om hvor indtenkning af
at indtenke konsperspektiver | kensperspektivet i
kensperspektiver et tenkt ind i anmodninger om
som relevant del opgavelpsningen | planlegningen og
af planlegningen fra start udfoerelsen af
og udferelsen af sikkerhedspolitiske
sikkerhedspolitisk engagementer
e engagementer,
herunder som
element 1 fastlagte
planlegningsproc
edurer.
1.1.2.3. Forsvarsministeri Relevante Konsperspektivet er FKO FKO, BRS,
et indtenker krisehandteringss | systematisk indtaenkt 1 HJK
kensperspektiver ituationer/- samtlige relevante
i alle faser af ovelser, hvor krisehdndteringssituati
arbejdet med konsperspektiver | oner/ovelser.

krisehandtering,
herunder
kriseovelser

er indtaenkt




1.1.3.  Indsatsen for at
sikre, at udsendt
dansk personel
har gennemgaet
relevant
uddannelse og
trening inden for
WPS-
dagsordenen
forud for
udsendelse, er
styrket

1.1.4.  Danmark har
udnyttet
strategiske
ledelsespositioner
og prioriteret
beszttelse af
relevante
radgiverstillinger




til at fremme 1.1.4.2. Fotsvarsministeri Antal relevante Forsvarsministeriet har | FMN/FPS FKO, BRS,
fokus pa kvinder, et prioriterer at radgiverstillinger | fastlagt HJK
fred og sikkerhed besztte relevante besat med dansk | ambitionsniveau for at
1 internationale radgiverstillinger 1 personel besaxtte relevante
missioner. missioner radgiverstillinger i
(herunder missioner og afseger
missionsledelser) lobende muligheder
og internationale herfor.
fora
1.1.5.  Danmark har 1.1.5.1. Forsvarsministeri Implementering | Forsvarsministeriet FMN FKO
styrket et deltager aktivt i af Fondens bidrager til
kensperspektivet udarbejdelsen af 1325- malopfyldelse af
1 de samtankte Fondens 1325- handlingsplan Fondens 1325-
stabiliseringsindsa handlingsplan handlingsplan
tser og har 1.1.5.2.  Forsvarsministeri Antal Samtlige programmer | FMN FMN, HJK,
vedtaget en et indtenker programmer og | og projekter under FKO
implemeqteringsp konsperspektiver Projekter, det har Fred.s.— og
lan for kvinder,  eksisterende o indtaenkt Stabiliseringsfonden
fred og sikkerhed & konsperspektiver | har indtenkt
under Freds- og nye pr(?grammer konsperspektivet
Stabiliseringsfond og projekter samt Antal projekter Antal projekter og FMN FMN, HJK,
en oremarker FSF- og midler til midler under Fonden FKO
midler til 1325- stotte for WPS1 | til stotte for WPS ses
relaterede Fondens oget (baseline: 2021)
projekter programmer
1.2 Dansk 1.2.1  Danmark har 1.2.1.1. Forsvarsministeri Aktivitet ved DANATO bidrager FMN DANATO
engagement i arbejdet malrettet et stotter DANATO pa aktivt til at fremme
internationale for og bidraget til, DANATO’s WPS-omradet arbejdet med WPS-
sikkerhedspoli- at aktive deltagelse 1 dagsordenen
tiske kensperspektivet arbejdet med at
organisationer indarbejdes og fremme WPS-
har styrket det 1325-dagsordenen dagsordenen
multilaterale fremmes i regi af
sikkerhedspoli- NATO







er til stede og har styrket
dialogen med lokale

kvindelige aktorer
pa alle niveauer

Strategisk effekt Outcomes Aktiviteter Indikatorer Mailsxtning 2022 Ansvarlig Ovrige
koordinere | bidragydere
nde
myndighed
2

2.1.  Danske 2.1.1. Danmark har bidraget til | 2.1.1.1. Forsvarsministeriet - Engagement | Forsvarsministeriet har | FMN BRS, HJK,

globale at fjerne grundlaggende soger gennem er, der har ved initiering af FKO
indsatser for barrierer for kvinders relevante indsatser til formal at | sikkerhedspolitiske
fred og deltagelse ved at bidrage at bidrage til oget oge engagementer afdakket
sikkerhed til oget sikkerhed for sikkerhed mhp. at sikkerhed relevante indsatser for
har styrket kvinder og piger i fjerne for kvinder | at fjerne barreirer for
kvinders konfliktomrader og grundlaeggende og piger i kvinders deltagelse i
deltagelse i skrobelige kontekster barrierer for konfliktomr | arbejdet med fred og
arbejdet kvinders deltagelse ader og sikkerhed
med skrobelige
konfliktforeb kontekster
yggelse, 2.1.2. Danmark har 2.1.2.1. Forsvarsministeriet - Dialogen Forsvarsministeriet har | FMN HJK, BRS,
konflikthand promoveret kvinders er opmarksom pa med ved initiering af FKO
tering og deltagelse og at promovere kvindelige sikkerhedspolitiske
fredsopbygn engagement 1 arbejdet kvinders deltagelse lokale engagementer fokus pa
ing. med fred og sikkerhed, i arbejdet med fred aktorer er at styrke dialogen med
beslutningsprocesser og og sikkerhed samt styrket pa kvindelige lokale
lokale forhold i de at styrke dialogen alle niveauer | aktorer
omrader, hvor Danmark med lokale

2 Ansvarlig koordinerende myndighed har det overordnede ansvar at koordinere indsatser pa den pagaeldende malsaetning. Det pahviler
fortsat den enkelte myndighed at afrapportere pa den konkrete aktivitet i forbindelse med de arlige statusrapporteringer.




kvindelige aktorer pa alle

niveauer.

2.1.3.  Danmark har medvirket
til at fremme kvinders
stemme og deltagelse
igennem samarbejde 1
nordisk regi i
multilaterale
organisationers arbejde
med fred og sikkerhed

10



2.1.4. Danmark har
understottet FN’s
Generalsekreters
reformarbejde og
ambition om at opna
storre lighed mellem
konnene i de udsendte
uniformerede bidrag til
FN’s fredsbevarende
missioner
Danske 2.2.1. Danmark har oget
kvindets andelen af kvinder, der
reprasentati udsendes til
on og internationale
deltagelse i operationer og
arbejdet missioner, herunder som
med fred og del af Freds- og
sikkerhed er Stabiliseringsberedskabet
blevet . Samtidig er der arbejdet
styrket, bade for at leve op til FN’s
i de militere stigende malsztninger
og civile om, at andelen af
strukturer udsendte uniformerede
kvinder udgor 15 % i
2028

11



2.2.2.

Danmark har oget
rekruttering, fastholdelse
og karrierefremme af
kvinder i bade den civile
og militere del af
arbejdet med
fredsopbygning og
sikkethed, inklusiv i
ledende stillinger

12



2.2.3.

Danmark har styrket
incitamentsstrukturerne
for kvinders engagement
inden for cyberomridet
og 1 IT-sikkerhed.

13



Strategisk effekt Outcomes Aktiviteter Indikatorer Malstning 2022 Ansvarlig Ovrige
koordinerende | bidragydere
myndighed’

3.1. Danmark har | 3.1.1 Danmark har 3.1.1.1.  Forsvarsministe - Opdatering af Relevante bestemmelser | FMN FKO

medvirket til bidraget til den riet stotter pa relevante er opdateret, herunder
at forebygge, forebyggende indsats policyniveau bestemmelser FPSVEJL 061-1 og
imgdega og mod seksuel og relevante FKOBST U.721-0,
beskytte kensbaseret vold indsatser identificeres pba. DEP
individer imod | (SGBV) gennem oget (herunder andre tilsyn med tiltag mod
seksuel og fokus pa bekaempelse af myndigheders KKA 12022 samt FIR’s
konsbaseret straffrihed. indsatser) for at interne revision i 2022
vold i styrke (pkt. Krenkelser,
konfliktsituati bekempelse af imodegielse og
oner og straffrihed handtering)
skrabelige - PForsvarsministeri | Retningslinerne for FMN FKO
kontekster et har klare “Indsatser for fremme af
samt at hjelpe retningslinjer for | ordentlighed, tillid og
ofre pa fode rapportering af | tryghed” er
igen haendelser og implementeret.

informationsdeli

ng med relevante

aktorer

3 Ansvarlig koordinerende myndighed har det overordnede ansvar at koordinere indsatser pa den pagseldende malsaetning. Det pahviler
fortsat den enkelte myndighed at afrapportere pa den konkrete aktivitet i forbindelse med de arlige statusrapporteringer.
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3.1.2. Danmark har, via | 3.1.2.1. Forsvarsministe Stotte af Call to | Forsvarsministetiet FMN FKO
sit formandskab for Ca// riet Action-initiativet | understotter som
to Action, taget lederskab understotter under dansk relevant
for systematisk at som relevant ledelse Udenrigsministeriet 1
italesette SGBV det danske forbindelse med det
dagsordenen formandskab danske formandskab for
internationalt og bidraget tor Call to Call to Action
til at legge koordineret Action
politisk pres pa stater og
aktorer, der ikke
anerkender vigticheden
af forebyggelse,
beskyttelse imod og
behandling af SGBV.
3.1.3. I samarbejde med | 3.1.3.1.  Forsvarsministe Opdatering af Koncernfzlles FMN FKO, HJK,
vores partnere har riet tilsikrer, at relevante bestemmelse er blevet BRS, FPS, FE,
Danmark oget indsatsen indsatsen for at bestemmelser opdateret og loftet op pa FES, FMI,
for at styrke styrke samt oget ledelsesniveau. FRS, FAUK
forebyggende indsatser forebyggende kommunikation
for seksuel og indsatser for om
kensbaseret vold SGBYV samt ledelsesansvar
(SGBYV) samt sikre sikre adgang til
adgang til seksuelle og seksuelle og
reproduktive reproduktive
sundhedsydelser, sundhedsydelse
gennem tidlig r prioriteres af
identifikation af risici relevante
underliggende
myndigheder

15



3.1.4. Danmark har
styrket sit
vidensgrundlag om
SGBYV gennem evidens-
baserede undersogelser
og analyser, hvilket har
sikret bedre og mere
effektive indsatser i de
kontekster, vi arbejder i.

16



Danmark har
arbejdet for at
forebygge og
imegdega
konskrenken
de adferd hos
vores
samarbejdspa
rtnere og i
egne rekker
med
udgangspunk
tien
nultolerancep
olitik

3.2.1. Danmark har
styrket indsatsen for at
forebygge og bekampe
konsbaserede og
seksuelle overgreb inden
for
udviklingssamarbejdet
og freds- og
sikkerhedsarbejdet bredt
ved at understotte
udviklingen af strategier
og politikker, der sikrer
systematisk og rettidig
imodegielse af
kraenkende adferd.
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3.2.2. Handlingsplanens
involverede
myndigheder har styrket
deres fokus pa
forebyggende indsatser
mod kenskrenkende
adferd af enhver artide
respektive
organisationer.

18



3.2.3. De involverede
myndigheder har
reageret prompte pa alle
sager om
konskrenkende adfard,
bade tidligere og
aktuelle, med
udgangspunkt i en
nultolerancepolitik.

19



